1 Предприятие как хозяйствующий субъект
1.1 Предприятие: понятие и его признаки, принципы функционирования
Экономика любой страны – сложный экономический механизм, различные элементы которого взаимодействуют между собой и обуславливают развитие друг друга. Она представляет собой совокупность огромного числа хозяйствующих субъектов (предприятий и организаций), создающих разнообразные товары и услуги. Таким образом, предприятие – это структурное звено экономики в целом, являющееся  основной формой организации предпринимательства. 
Предприятие – это самостоятельный хозяйствующий субъект с правом юридического лица, созданный в порядке, установленном законом, для производства продукции, выполнения работы и оказания услуг в целях удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли. 
Под производством в рыночной экономике подразумеваются любые виды деятельности, приносящие доход. 
Признаки (основные черты) предприятия
1. Организационное единство

Определенным образом организованный коллектив со своей внутренней структурой и порядком управления, объединенный общим процессом.
2. Определенный комплекс средств производства
Каждое предприятие обладает своей совокупностью средств производства, в соответствии с выпускаемой продукцией (оказываемыми работами и услугами).

3. Обособленное имущество
Предприятие обладает собственным имуществом, которое самостоятельно использует в своих целях.

4. Имущественная ответственность
Предприятие несет полную ответственность всем своим имуществом по своим обязательствам.

5. Единоначалие
Деятельность предприятия основывается на прямых административных формах управления.

6. Предприятие выступает в хозяйственном обороте от собственного имени.
7. Экономическая самостоятельность и обособленность
Предприятие осуществляет самостоятельно оперативную хозяйственную деятельность, различного вида сделки и операции, распределяет и использует прибыль, несет убытки.

Предприятие, обладающее всей совокупностью данных признаков, является юридическим лицом.
Юридическое лицо – организация, которая имеет в собственности, хозяйственном ведении или оперативном управлении обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. Юридические лица должны иметь самостоятельный баланс и смету. ( ГК РФ Гл.4, пар.1.ст.48, п.1).
Юридические лица подлежат государственной регистрации и действуют на основании таких учредительных документов как:

1) устава, либо 
2) учредительного договора и устава, либо
3) только учредительного договора. 

Учредительные документы – документы, служащие основанием для учреждения вновь создаваемого предприятия, компании, АО и их регистрации в установленном порядке. 


Устав – административный документ, подтверждающий законность создания компании. 


В зависимости от основной цели своей деятельности юридические лица делятся на два вида: коммерческие и некоммерческие (ГК РФ ст.50, п.1).


Коммерческие – предприятия, основной целью которых является получение прибыли.


Некоммерческие – организации (благотворительные фонды, религиозные организации, общественные объединения и т.п.), не имеющие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли и не распределяющие полученную прибыль между участниками. Некоммерческие организации могут осуществлять предпринимательскую деятельность, если это служит достижению целей, ради которых они были созданы.


Коммерческие и некоммерческие предприятия и организации могут создавать объединения: ассоциации и союзы.

Основной отличительной чертой предприятия, как коммерческой организации, является – получение прибыли.
Основные принципы деятельности предприятия в условиях рынка 
1) Экономичность
Обеспечение при минимальных затратах наибольшего (наилучшего) результата деятельности.
2) Финансовая устойчивость 
Предприятие на каждый момент времени обязано произвести необходимые платежи.
3) Получение прибыли 
Производство и реализация продукции  должны быть организованы так, чтобы была прибыль. 

В соответствии с ГК РФ участниками экономического оборота являются как юридические, так и физические лица (рисунок 1).
Граждане (физические лица) вправе заниматься предпринимательской деятельностью без образования юридического лица в качестве индивидуального предпринимателя с момента регистрации его в этом качестве. Гражданин отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

Рисунок 1 – Участники экономического оборота

1.2 Классификация предприятий
Классификация – систематизация и группировка объектов по наиболее характерным признакам.
Классификация предприятий носит условный характер, т.е. один и тот же субъект хозяйствования может одновременно относится к различным классификационным группам.
Классификация предприятий
1. По сфере деятельности

1.1 Предприятия, действующие в сфере материального производства (предприятия промышленности, сельского хозяйства, транспорта, строительства).

1.2  Предприятия, действующие в сфере нематериального производства (предприятия сферы культуры, бытовых, социальных услуг, посреднические организации).
2. По отраслевой принадлежности

2.1 Предприятия промышленности
2.2 Предприятия сельского хозяйства
3. По экономическому назначению

3.1 Предприятия группы А – предприятия, производящие средства производства (например, предприятия нефтедобывающих, перерабатывающих отраслей, машиностроения).

3.2 Предприятия группы Б – предприятия, производящие предметы потребления (например, предприятия пищевой, текстильной промышленности).
4. По характеру воздействия на предметы труда

4.1 Добывающие предприятия (предприятия по добыче угля, газа и т.п).

4.2 Перерабатывающие предприятия (предприятия машиностроения нефтеперерабатывающие предприятия).

5. По типу производства
5.1 Предприятия с единичным производством

Для производства данных предприятий характерен широкий ассортимент, малый объем выпуска продукции, отсутствие специализации рабочих мест (например, предприятия судостроения)
5.2 Предприятия с серийным производством
Производство данных предприятий характеризуется широкой номенклатурой (ассортиментом) производимых изделий, которые изготавливаются партиями (сериями) через определенные промежутки времени. Присутствует специализация рабочих мест.


В зависимости от величины партий (серий) производимой продукции предприятия с серийным производством делятся на:
 - мелкосерийные;

- среднесерийные;

- крупносерийные.

5.3 Предприятия с массовым производством

Предприятия изготавливают значительное количество однородной продукции. Для них характерна узкая специализация рабочих мест. (Например, обувные фабрики).  
6. По степени специализации

6.1 Узкоспециализированные предприятия – предприятия, выпускающие ограниченный ассортимент продукции.


Специализация может быть:

- предметной (например, тракторные заводы);

- подетальной (например, предприятие, выпускающее подшипники);

- технологической (например, предприятия химической отрасли, выпускающие кислоты).

6.2  Многопрофильные предприятия – предприятия, выпускающие широкий ассортимент продукции (например металлургические комбинаты).
7. По размерам

7.1 Малые предприятия
К  данной группе относятся предприятия, среднесписочная численность работников которых составляет:

- 100 человек – для предприятий промышленности;

- 30 человек – для предприятий сферы бытового обслуживания;

- 50 человек – для прочих предприятий.

7.2 Средние предприятия 
Предприятия с численностью работников 100 – 500 человек, для которых, как правило, характерна узкая специализация производства.

7.3 Крупные предприятия
Данную группу составляют предприятия со среднесписочной численностью работников свыше 500 человек. Такие предприятия обеспечивают крупносерийный и  массовый выпуск стандартных товаров. Для предприятий характерен низкий уровень издержек производства, наличие значительных финансовых ресурсов, активная маркетинговая политика.

8. По степени механизации и автоматизации производства
8.1 Автоматизированные предприятия;
8.2 Предприятий комплексной механизации; 

8.3 Частично механизированные предприятия;
8.4 Предприятия с машинно-ручным и ручным производством (например, предприятия художественного промысла).

9. По степени непрерывности производства
9.1 Предприятия с непрерывным режимом работы;
9.2 Предприятия с прерывным режимом работы.
10. По типам объединений
10.1 Производственное объединение (ПО)  - это единый организационно оформленный комплекс, в состав которого входит головное предприятие и заводы-филиалы.

10.2 Научно-производственное объединение (НПО) – включает научное учреждение (научно-исследовательский институт, конструкторское бюро, проектный институт и т.п.) и опытный завод. Основная цель НПО – ускорение внедрения достижений научно-технического прогресса в производство.


На сегодняшний день большая часть существовавших ранее ПО и НПО была преобразована в концерны, тресты, холдинги и другие объединения.

10.3 Картель – объединение предприятий, при котором они сохраняют производственную и коммерческую самостоятельность. Предприятия заключают соглашение, которое определяет объем производства каждого участника, цены на товары рынки сбыта.
10.4 Синдикат – объединение предприятий, при котором  они сохраняют производственную, но теряют коммерческую самостоятельность. То есть закупку сырья, сбыт продукции осуществляет централизованная организационная структура (контора). Цель синдиката – устранение конкуренции между участниками в области сбыта и закупок сырья.

10.5 Трест – объединение предприятий, при котором они теряют производственную и коммерческую самостоятельность и подчиняются единому управлению центральной компании.

10.6 Концерн – группа предприятий (дочерних фирм),  объединенных вокруг крупного предприятия (материнской компании), которое держит акции этих предприятий.
По составу – это объединение разных предприятий с четко выраженным отраслевым ядром, финансовых учреждений, транспортных и торговых компаний.

Например, ОАО «Кондитерский концерн «Бабаевский» включает несколько фабрик по производству конфет и шоколада («Рот-Фронт», Челябинская фабрика «Южуралкондитер», Сормовская кондитерская фабрика, Новосибирская шоколадная фабрика). Головное предприятие концерна – предприятие «Бабаевское». Финансовые условия создания и развития концерна обеспечиваеи «Инкомбанк».

10.7 Конгломерат – объединение предприятий, которые не имеют производственной или функциональной общности и выпускают разнородную продукцию. Предприятия – участники конгломерата – обладают широкой автономией. В штаб-квартире конгломерата содержится небольшой штат служащих. У конгломерата нет четко выраженного отраслевого ядра, т.к. объединяются разнородные предприятия. В объединение обычно входит крупный банк. Предприятия взаимосвязаны не технически, а финансово и административно. Конгломераты менее финансово устойчивы, чем концерны.
10.8 Холдинг – обычно, это не производственное объединение, а финансовая (держательская) компания, которая владеет контрольными пакетами других предприятий с целью контроля и управления их деятельностью.


Типы холдингов:

- «чистый»  холдинг  - владеет и проводит операции с акциями;

- смешанный холдинг –  владеет и проводит операции с акциями и занимается определенной предпринимательской деятельностью.

10.9 Консорциум – крупная финансовая организация, которая создается в результате временного соглашения меду несколькими банками и промышленными предприятиями, для совместного проведения крупных финансовых операций: размещения государственных займов, осуществления крупных строительных проектов и др.
10.10 Финансово-промышленная группа (ФПГ) –  это организационная структура объединяет промышленные предприятия, научно-исследовательские институты, финансовые и торговые организации.


ФПГ обычно контролирует многочисленные крупные, мелкие, средние предприятия. ФПГ может возникнуть:

1) на основе крупных промышленных или торговых предприятий, влияние которых обеспечивает доступ к ресурсам финансово-кредитных институтов, либо
2) формироваться в результате финансовой концентрации вокруг кредитных и банковских организаций.

11 По организационно-правовым формам
Основные организационно-правовые формы предприятий и организаций представлены на рисунке 2.
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Рисунок 2 – Организационно-правовые формы хозяйствующих субъектов

Характеристика организационно-правовых форм


Коммерческие организации

Унитарное предприятие


это коммерческая организация, не наделенная правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество. имущество унитарного предприятия является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками предприятия.

В форме унитарных предприятий могут быть созданы только государственные и муниципальные предприятия. Имущество государственного или муниципального предприятий соответственно находится в государственной (федеральной, республиканской) или муниципальной собственности и принадлежит такому предприятию на праве хозяйственного ведения или оперативного управления.

Унитарные предприятия, созданные на праве оперативного управления называют также казенными заводами.

Характеристика унитарных предприятий разных видов представлена в таблице 1.

Таблица 1 – Характеристика унитарных предприятий
	Признаки
	Вид унитарного предприятия

	
	Унитарное предприятие основанное на праве хозяйственного ведения
	Унитарное предприятие основанное на праве оперативного управления

	Учредительные документы
	Устав, утверждаемый уполномоченным на то государственным органом или органом местного (муниципального) управления.

Должен содержать помимо сведений, характерных для любого юридического лица, ещё и сведения о предмете и целях деятельности.

	
	«+» сведения о порядке и источниках формирования уставного капитала.
	

	Фирменное наименование
	Должно содержать указание на собственника имущества предприятия

	
	
	«+» указание на то, что такое предприятие является казенным

	Орган управления
	Руководитель, который назначается собственником либо органом, уполномоченным собственником имущества и им подотчетен.

	Ответственность предприятия
	Унитарное предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

Предприятие не несет ответственности по обязательствам собственника его имущества.

	Ответственность собственника имущества предприятия
	Собственник не отвечает по обязательствам предприятия, за исключением случаев, когда в банкротстве предприятия виновен сам  учредитель данного предприятия.
	Собственник несет ответственность по обязательствам предприятия при недостаточности у последнего имущества.

	Самостоятель-

ность в управлении
	Предприятие самостоятельно решает, что производить, по какой цене и где продавать свою продукцию, где и по какой цене покупать сырьё, какую зарплату выплачивать работникам предприятия и т.п.
	Собственник имущества указывает что производить, по какой цене и где продавать свою продукцию, где и по какой цене покупать сырьё, какую зарплату выплачивать работникам предприятия и т.п. (Это как, правило, предприятия оборонной сферы и космоса). 

	
	Унитарные предприятия, созданные на праве хозяйственного ведения отличаются большей самостоятельностью.



Хозяйственные товарищества и общества


это коммерческие организации с разделенным на доли (вклады) учредителей (участников) уставным (складочным) капиталом


Имущество, созданное за счет вкладов учредителей или участников, а также приобретенное и произведенное хозяйственным товариществом или обществом в процессе его деятельности, принадлежит ему на праве собственности.


Деление прибыли между учредителями (участниками) хозяйственных товариществ и обществ производится пропорционально доле (вкладу) в уставный (складочный) капитал.


Учредители хозяйственных товариществ должны сами непосредственно работать на данном предприятии. Учредители хозяйственных обществ могут не работать в созданном обществе.

Производственные кооперативы

это долевые коммерческие организации, в которых деление прибыли производится пропорционально вложенному труду, не капиталу.

Примечание: особенности организации различных товариществ и обществ (полное товарищество, товарищество на вере, ООО, ОДО, ОАО ЗАО) и производственного кооператива изучаются студентами на практике (студентами заочно отделение – самостоятельно).

Некоммерческие организации

Потребительские кооперативы – существуют на членские взносы членов данного кооператива (гаражи, садовые кооперативы).

Общественные и религиозные объединения – нет уставного (складочного) капитала, существует на добровольные пожертвования (церковь);


Фонды – существуют на деньги учредителей (создателей) фонда;


Учреждения – существуют на средства государственного бюджета (ВУЗы, министерства и т.д.).


Объединения юридических лиц (рассмотрены в вопросе «Классификация предприятий», 10-ый признак классификации).
Крестьянско-


фермерские


хозяйства





Предприниматели без образования юридического


лица





Хозяйственные товарищества


(ХО)





Хозяйственные общества


(ХО)





Полное ХТ





ХТ на вере


(коммандитное)





Акционерное


общество (АО)





Некоммерческие


организации





Потребит.коопер





Обществ и религ.


организации





Обшество с ограниченной


ответст.(ООО)








ХО с дополн отвтственностью





ДочерниеХО





Зависимые ХО





На праве хозяйственного


ведения





На праве оперативного


управления





Некоммерческие


организации





Объединения 


юридических лиц





Крестьянско-


фермерские


хозяйства





Фонды





Учреждения





Предпринима-


тели без образования


юридического


лица





Коммерческие организации





Физические лица





Юридические лица





Участники экономического


оборота





Хозяйственные товарищества и 


общества








Государственные и муниципальные


Унитарные пр-я





Производственные кооперативы





Коммерческие организации





Физические лица





Юридические лица





Хозяйствующие субъекты


(предприятии, организации)
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