
ДОГОВОР №ЗИО/    -ПП 02 
 о производственной практике (по профессиональному модулю ПМ 02)  

студента Техникума экономики и предпринимательства 
 

«___» ______________  20___ года                                                  г. Тамбов 
 
Настоящий договор заключен между  Ассоциацией профессиональной образовательной 
организации «Техникум экономики и предпринимательства» (далее по тексту АПОО «ТЭП»), в 
лице директора Никольской Натальи Николаевны, именуемого в дальнейшем «Техникум», с 
одной стороны и  
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 
в лице _______________________________________________________________________________, 
                      (должность, фамилия, имя отчество руководителя предприятия) 

именуемого в дальнейшем - «Предприятие», с другой стороны, о нижеследующем: 
1.    «Техникум»   направляет   для   прохождения   производственной   практики   студента 
__________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. студента-практиканта) 

по специальности  21.02.05  Земельно-имущественные отношения,  
сроки практики: с _______________  по __________________ года (продолжительность 2 недели). 
без оплаты труда, с оплатой труда (нужное подчеркнуть). 
Руководство практикой на предприятии осуществляется специалистами предприятия под общим 
контролем руководителя практики от техникума:  
2.  «Техникум» в соответствии с положением о производственной практике обязуется: 
а) предоставить программу профессиональной практики, 
б)   обеспечить предварительную профессиональную подготовку студентов, направляемых на 
практику. 
3.  «Предприятие» обязуется: 
а) принять и определить студента в соответствующее структурное подразделение; 
б)   ознакомить с  правилами  и  нормами технической безопасности,  правилами  внутреннего 
трудового распорядка предприятия; 
в)  обеспечить производственным заданием, не допускать отвлечения студента на работы, не 
относящиеся к профессии; 
г) закрепить за студентом наставника из числа высококвалифицированных специалистов. 
4.  Режим работы студента устанавливается приказом по «Предприятию». 
5.   При не предоставлении «Предприятием» рабочих мест, отвечающих требованиям учебных 
программ, при систематических простоях студента, не обеспечении безопасности труда, а также 
при использовании труда студента на неквалифицированных работах  «Техникум» отзывает 
студента с практики. 
6.  На период производственной практики от «Предприятия» закреплен 
наставник_________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О наставника на предприятии) 

7.Срок действия договора 1 год. 
8. Настоящий договор составлен в двух экземплярах и хранится у каждой из сторон. 
9.Юридические адреса сторон: 

АПОО «ТЭП»
ИНН – 6832030618, ОКПО – 44533298, 
ОКОНХ–92120, 92200, ОКФС–16, ОКОПФ–96 
Адрес: 392000 г. Тамбов ул. Советская, дом 
191 Е, оф.32 Телефон: 8(4752)56-33-33 
 
 
 
Директор техникума            /Н. Н.Никольская/   

_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________ 
 
Директор_____________/______________/ 



АПОО Техникум экономики и предпринимательства 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ФИО _______________________________________________ 
21.02.05 Земельно-имущественные отношения 
Успешно прошла производственную практику по профессиональному модулю  
ПМ 02.« Информационное обеспечение и регулирование земельно-имущественных 
отношений». 
в объеме      72 часов с ______________по _______________ 2015г. 
в организации _________________________________ 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных обучающимися 
 во время практики 

Отметка о выполнении работ в 
соответствии с технологией и 
(или) требованиями 
организации, в которой 
проходила практика 

Введение. Самоорганизация учебно-производственного  
процесса. Вводный инструктаж 
Организация работы предприятия и отдела, в котором 
проводится практика. 
Нормативно-правовая база предприятия/организации и 
отдела.  
Техническое оснащение предприятия. 
Распечатка чертежей и проектной документации. 
Спутниковые системы. Виды и методика выполняемых 
работ. 
Обработка данных с использованием ЭВМ. 
Оформление отчета. 

Работа выполнена на  оценку (указывается руководителем практики от техникума)_________________ 

Дата «_____»______ 201_г     Подпись руководителя практики 
от предприятия 

_____________________/ ФИО 

МП 
Дата «_____»______ 201_г     Подпись руководителя практики 

от техникума 
 _____________________/ ФИО 




